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Profesija Jurista paligs
Kvalifikacijas lIimenis 4
Nodarbinatibas apraksts Jurista paligs var veikt prokurora

paliga, tiesneSa  paliga, tiesu
sekretara, juriskonsulta darbu, ka
arl  iepemt amatus valsts un
pasvaldibu institiicijas,
komercsabiedribas, biedribas,
nodibinajumos, fondos u.c. Jurista
paligs sniedz praktisku palidzibu
juristam, zveérinatam  notaram,
zveérinatam advokatam, tiesnesim, ka
ari veic citus darbus atbilstoSi
ienemama amata aprakstam. Jurista
paligs sagatavo juridiska rakstura
dokumentus un zinojumus; konsulté
juridiskos jautajumos; parbauda
dokumentu atbilstibu speka
esoSajiem normativajiem aktiem;
veic uzpémumu darbibas tiesisko
izvértéjumu.



Pienakumi un uzdevumi

Pienakumi Uzdevumi
1. KonsultéSana | 1.1. Izskaidrot likumu un citu normativo aktu bitibu un jégu
1.2. Konsultét klientus juridisko problému risinasana
1.3. Konsultét klientus civiltiesiskos jautajumos
1.4. Konsultét klientus administrativo tiesibu jautajumos
1.5. Konsultét klientus darba tiesiskos jautajumos
1.6. Parbaudit ligumu un citu dokumentu saturu no tiesiska viedokla
organizacijas vai klienta intereses
2. Dokumentu 2.1. Sagatavot dazadus juridisku dokumentu projektus
sagatavoSana | 2.2.Sagatavot pieteikumus policijai, prokuratiirai un tiesai
2.3. Sagatavot nepiecieSsamos dokumentus iesniegumu un stidzibu virzisanai
2.4. Sagatavot dokumentu izrakstus, norakstus
3. Parstaviba 3.1. Parstavet juridiskas vai fiziskas personas darjjuma slégsana
3.2. Parstavet juridiskas vai fiziskas personas valsts un pasvaldibu institiicijas
3.3. Parstavét juridiskas vai fiziskas personas tiesa civilprocesa un
administrativaja procesa
4. Izvertesana 4.1. Sagatavot analizi par organizaciju tiesiskiem jautajumiem
un analize 4.2. Analizét organizaciju iek$€jos normativos aktus un dot priekslikumus to
pilnveidoSanai
5. Profesionala | 5.1. Piedalities talakizglitojoSos kursos un seminaros
talakizglitiba | 5.2. Piedalities zinatniskas un praktiskas konferences
5.3. Sekot izmainam un papildindjumiem normativos aktos
5.4. Pilnveidot zinasanas informacijas tehnologiju jautajumos
Prasmes
Kopigas prasmes Specifiskas prasmes profesija Visparéjas
nozare prasmes/spejas
e Orientéties tiesibu e Pareizi interpretét un piemeérot tiesibu e Spét patstavigi
aktos. Juridiski normas analiz€t un izvertét
pareizi kvalificet e Noformét ligumus u.c. dokumentus, e Patstavigi organizgt,

faktus un apstaklus
Izprast tiesibu aktu
j€gu un biittbu
Pielietot juridiskas
tehnikas principus
Analizet un
interpretét tiesibu
normas

Juridiski argumentét
savu viedokli
Izmantot Latvijas
Republikas un
starptautisko tiesibu
normas un principus
Izmantot tiesibu aktu
sistematizacijas
pamatformas un
tehnologijas

parbaudit to atbilstibu normativiem aktiem
un klienta interes€m

e Konsultét un sagatavot dokumentaciju. o
Gatavot pieteikumus tiesai, iesniegumus
valsts un paSvaldibu institiicijam

planot un kontrolét
savu darbu
Izstradat un
pilnveidot saskarsmes
un analitiskas

e Parbaudit juridisko dokumentu atbilstibu prasmes
speka esoSajiem normativajiem aktiem. e SprieSanas un
Izvertét un analizet juridiskus dokumentus argumentésanas
e Parstavet juridisku vai fizisku personu prasme
intereses tiesa. [zpetit un analizet tiesu ¢ Pilnveidot logiskas,
praksi retoriskas prasmes
e Praktiski piemérot attiecigas tiesibu e Rast risinajumus
nozares normas un principus. Orientéties juridiskam
nacionalajos un starptautiskajos tiesibu problémam
aktos e Lietot

e Atlasit un apstradat darba uzdevumu
izpildiSanai nepiecieSamo juridisko
informaciju. Uzglabat dokumentus,
ieverojot lietvedibas, datu aizsardzibas un
konfidencialitates noteikumus

datorprogrammas un
citas informacijas
tehnologijas




Ipasie faktori, kas raksturo darba vidi
e Organizatoriskie faktori. - Darbs tiek veikts gan individuali, gan darba grupa.
e Psihologiskie faktori. - Darbs paaugstinatas intensitates un stresa apstak]os.

Ipasas prasibas uzdevumu veik§anai
e Jurista paliga darbam nepiecieSamas spgjas: izturiba, kreativitate, tolerance, komunikabilitate,

empatija, emocionala inteligence.

ZinaSanas

Zinasanas Zinasanu Iimenis
Prieksstats Izpratne PielietoSana

Politikas zinatne

Ekonomikas pamati

Lietvediba

Gramatvedibas pamati
Saskarsmes kultiira

Latvijas valsts un tiesibu vésture
Lietiska informatika

Tiesibu analize un tekstu rakstiSana
Tiesibu teorija

Eiropas Kopienu tiesibas
Konstitucionalas tiesibas
Romiesu civiltiesibas
Administrativas tiesibas
Administrativais process
Civiltiesibas vispariga dala
Lietu tiesibas

Gimenes tiesibas

Mantojuma tiesibas

Saistibu tiesibas

Civilprocess

Darba tiesibas

Kriminaltiesibas

LR tiesibsargajoso iestazu sist€ma

Profesijas standarta izstrades darba grupas sastavs

e K .Balodis, Latvijas Universitates Juridiskas fakultates dekans (darba grupas vaditajs);

e G.Kaminska, individuali praktiz&josa zverinata advokate;

M.Vaciete, Latvijas Republikas Generalprokuratiira, Darbibas analizes un vadibas departamenta
prokurore;

E.Ikvilds, zvérinata advokata Linarda Mucina birojs, zveérinats advokats;

[.Rihtere, zvérinatu advokatu biroja ,,V.Skudra un partneri* zverinata advokate;

A. Borovkovs, Latvijas Juristu biedribas priekSseédetajs;

K.Nespora, Latvijas Republikas Tieslietu ministrijas Publisko tiesibu departamenta Valsts un
administrativo tiesibu nodalas vaditaja;

S. Kalnaja, IZM ministra padomniece juridiskajos jautajumos;

B. Pintule, Latvijas Zv@rinatu notaru padome



Konsultanti

J.Teivans-Treinovskis, Daugavpils Universitate, lektors;

V.Rozenbergs, Latvijas Policijas akadémija, inspektors-metodikis;

V.Purvins§, Socialo Tehnologiju augstskola, lektors;

T.Jundzis, Juridiskas koledza, direktors;

[.Ziemele, Rigas Juridiska augstskola, profesore;

N.Reich, Rigas Juridiska augstskola, rektors;

A Krasilnikovs, Biznesa institiits Rimpak Livonija, rektors
K.Strade-Rozenberga, Biznesa Augstskola Turiba, Juridiskas fakultates dekane;
T.Jurkevica, Baltijas Krievu institiits,

Profesijas standarta eksperti

V.Andrgjeva, LR Finan$u ministrija, valsts sekretare;
V.Lokenbahs, A/S ,,DATI, prezidents;

[.Katlapa, Latvijas Juridiskais centrs, direktore;
A.Borovkovs, Latvijas Juristu biedriba, prick$sédeta;s.
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