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Nodarbinatibas apraksts

Programmeésanas inZenieris
5

Programmesanas inZenieris strada
organizacijas, kuras veic programmatiras
izstradi, ievieSanu vai uzturésanu.
Programmesanas inZenieris sp€j izstradat
programmatiiru atbilstoSi funkcionalitates,
kvalitates un resursietilptbas nosacijumiem,
spe€j organizet un vadit programmeétaju darba
grupu, ka ari sistematiski pilnveido zinasanas
un prasmes.



Pienakumi un uzdevumi

Pienakumi

Uzdevumi

1.

Kodésana

1.1.

1.2.
1.3.
1.4.

1.5.
1.6.
1.7.
1.8.

1.9.

Lasit un saprast programmaturas
projektgjuma aprakstus

Analizgt ieejas un izejas datus
Konfigurét izstrades vidi

Rakstit programmas kodu saskana ar
projekt€jumu un kodésanas vadlinijam
Konstruét algoritmus

Lastt un analiz&t svesus programmu tekstus
Veidot lietotaja saskarni

Atkludot programmas un veikt
vienibtestéSanu

Analizet programmas izpildes laiku un to
optimizet

10. Dokumentét kodu
11. Veidot programmatiras instalaciju

2. Veidot iebuveto palidzibas sistemu
3. Apstradat izmainu pieprasijumus un

problému zinojumus

2. ProjektéSana 2.1. Lasit un saprast programmatiiras prasibu

specifikacijas

2.2. lepazities ar programmatiiras projektejuma
apraksta standartiem

2.3. Veidot un aprakstit programmatiiras
arhitekttiru

2.4. Analizet dazadus tehniskos risinajumus un
izveleties piemérotako

2.5. Veidot datu konceptualo modeli un fizisko
modeli

2.6. Veidot realizacijas modeli (klasu un/vai
funkciju hierarhiju)

2.7. Konstruét un aprakstit algoritmus

2.8. Projektet lietotaja saskarnes

2.9. Sagatavot programmatiiras projektéjuma
apraksta dokumentu

3. Programmatiiras uzturéSana 3.1. Lasit un saprast uzturamas sisteémas

dokumentaciju un kodu

3.2. Apstradat izmainu pieprasijumus un
problému zinojumus

3.3. Veikt izmainu ietekmes analizi

3.4. Veikt izmainas programmattira

3.5. Veikt uzturamas programmatiiras
konfiguracijas parvaldibu

3.6. Sistematiz€t uzturésanas gaita uzkrato
atbalsta informaciju

3.7. Konsultét programmatiiras lietotajus




Pienakumi Uzdevumi

4. Programmatiiras ievieSana 4.1. Veikt vides sagatavosanu programmatiiras
uzstadiSanai

4.2. Veikt datu parnesanu

4.3. lIzpildit programmatiiras uzstadiSanu un
parametriz€Sanu

4.4. lepazities ar lietotaja dokumentaciju

4.5. Sniegt konsultacijas programmatiiras
ievieSanas laika

5. Programmatiiras testéSana 5.1. Sagatavot test€Sanas planu

5.2. Sagatavot testéSanas specifikaciju

5.3. Analiz&t programmas kodu

5.4. Sagatavot testpiemerus

5.5. Sagatavot test€Sanas vidi

5.6. Izpildit testpiemérus

5.7. Pierakstit testeSanas gaitu un rakstit
problému zinojumus

5.8. Analizet kludu avotus (prasibas
specifikacija, projektéjuma apraksta, u.c.)

5.9. Reproducét lietotaja konstatetas kludas

5.10. Sagatavot testéSanas parskata dokumentu

6. Prasibu specificésana 6.1. lepazities ar esoSo pasiititaja programmatiiru
6.2. Analizet prasibu realizacijas iesp&jas

7. Lietotaja dokumentacijas gatavosana  |7.1. lepazities ar lietotaja dokumentacijas
standartiem

7.2. lepazities ar lietotaja darijumu terminologiju

7.3. Rakstit un noformét lietotaja dokumentacijas
tekstu

7.4. Saskanot lietotaja dokumentaciju ar iebtivéto
palidzibas sistému (Help)

8. Programmatiiras projekta planosana |8.1. Prognozet darba uzdevuma darbietilpibu un

izpildes laiku

8.2. Veikt individuala darba planosanu un
kontroli

8.3. Piedalities projekta gaitas izpildes
apsprieSana

8.4. Izstradat programmésanas vadlinijas

Ipasie faktori, kas raksturo darba vidi
e Organizatoriskie faktori — darbs tiek veikts individuali vai darba grupas sastava. Darba grupas var vadit
citus 3. un 4. profesionalas kvalifikacijas [imena specialistus.



Prasmes

Kopigas prasmes nozare

Specialas prasmes

Visparéjas prasmes/

profesija spejas
e Lietot IT nozares Kod@t un atkltdot Komunikativa prasme
standartus programmas Stradat komanda (grupa)
e Lietot IT terminologiju Pielietot Veikt darbu patstavigi

anglu un latvieSu valoda
o Lietot operétajsistemas
e Lietot teksta un grafikas

redaktorus u.c. biroja

projektejuma sheémas
un diagrammas
Projektét algoritmus
un datu struktiiras

Planot izpildamos darbus un
noteikt to prioritates

Lietot informacijas
mekl&Sanas un atlases

lietojumprogrammas Izveleties uzdevuma lidzek]us
e Piedalities projektu risinasanai adekvatus Sagatavot prezentacijas
vadisana lidzeklus materialus un pasakumus un
Veikt datu vadit tos
aizsardzibas un Parliecinat citus un
drosibas pasakumus argumentet savu viedokli
Konfigurét darba Noformét lietiskos
vietu un darba rikus dokumentus
Lietot Ieverot profesionalas etikas
programmatiiras principus
izstrades rikus Ieverot darba higi€nas un
Analizgt programmas drosibas prasibas
kodu Spét sazinaties latviesu un
Realizgt lietotaja anglu valoda
saskarnes
Lietot datu
pieprasijumu valodas
Merit
programmaturas
veiktspeju
Lietot labo
programmesanas stilu
Lietot
programmaturas
testeéSanas
pan€mienus
Veikt sistemu
projektesanu
Zinasanas
Zinasanas Zinasanu Iimenis
PriekSstats Izpratne PielietoSana
Anglu valoda
Matematika

Ekonomika un uznémgjdarbiba

Saskarsme un profesionala etika

Darba aizsardziba un ergonomika

Lietojumprogrammatiiras klasifikacija un

pielietojums

ProgrammeéSanas valodas




Operetajsisteému klasifikacija un izmantoSana

Datu bazu tehnologijas

Datorsistému uzbuve un funkcionésana

Datortiklu tehnologijas

IT nozares tiesibu pamati un standarti

Programmatiras inzenierija

Programmatiras izstrades tehnologijas

Objektorientéta programméSana

Datu struktiiras un algoritmi

Interneta tehnologijas

Programmatiiras izstrades projektu vadiSana

Profesijas standarta izstrades darba grupas sastavs:

e Valdis Lauks - programmatiiras izstrades dalas direktors, Microlink

Ivo Oditis - informacijas sist€tmu parvaldes vaditaja vietnieks, Latvijas Banka
Uldis Sukovskis - laboratorijas vaditajs, Rigas Informacijas tehnologijas institiits
Anna Zalucka - programmeéSanas inZenieris, A/S “Exigen Latvia”

Darja Zukova - projektu vaditaja, IT Alise

Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas trispuséjas sadarbibas apakSpadomes eksperti:

e Juris Borzovs, Informacijas tehnologijas, telekomunikacijas un elektronikas Profesionalas
izglitibas padomes prieksseédetajs, LDDK Nodarbinatibas un profesionalas izglitibas ekspertu
komisijas loceklis.
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