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Nodoklu ekonomists

5

Nodoklu ekonomists var stradat gan valsts iestades,
gan privatajos uzpémumos, darbojoties nodoklu
joma gan mikrolimeni, gan makrolimeni. Sagatavo
normativos un metodiskos dokumentus, plano
finansialo darbibu, Kkonsulté darbibas virziena
izveles un nodoklu politikas jautajumos, nemot véra
iepriekSejos, esoSos un sagaidamos ekonomiskos
faktorus un tendences, ka arl gatavo pétijjumus un
sniedz prognozes.



Pienakumi un uzdevumi

Pienakumi Uzdevumi
1. Vakt informaciju par 1.1. Sistematiz&t nodoklus, nodevas reglament€josSos likumus un
norisém ekonomika normativos aktus, informativos materialus nodoklu jautajumos.
kopuma un 1.2. Uzkrat organizacijai veikto p@tljjlumu un sniegto prognozu
organizacija dokumentaciju nodoklu joma.
1.3. Sekot pasaules ekonomikas attistibas tendencém.
2. Analizét saimniecisko | 2.1. Analiz&t pasaules ekonomikas attistibas tendences.
darbibu un procesus 2.2. Analizét nodoklu maksajumu plismu.
tautsaimnieciba 2.3. Veikt parskatu un deklaraciju datu analizi.
2.4. Analizét nodoklu paradu ietekméjosos faktorus.
3. Interpretét, formulét 3.1. Piedalities organizacijas izmaksu matematiska modela veidoSana.
un definét darbibas 3.2. Formul&t un sagatavot metodiskos dokumentus.
mérkus
4. Pienemt lémumu par | 4.1. Pienemt strat€giskas planos$anas lémumus.
mérka sasniegSanas 4.2. Kontrol&t un korigét pienemta 1émuma izpildes procesu.
labako risinajumu 4.3. Izveleties saimnieciskas darbibas optimalako risinajumu.
5. Prognozét, planot un 5.1. Piedalities organizacijas saimnieciskas darbibas planoSanas
optimizet procesa.
saimnieciskas darbibas | 5.2. Kalkulét saimnieciskas darbibas izmaksu variantus, kas
mérkus kopuma optimiz€tu nodok]u nomaksu.
5.3. Prognozet pienemto l@mumu finansialos rezultatus.
6. Sniegt un sapemt 6.1. Konsultét nodoklu, nodevu un citu valsts noteikto obligato
konsultacijas nodoklu maksajumu normativo aktu piem&rosanas jautajumos.
jautajumos 6.2. Konsultét darbibas izveles un nodoklu politikas jautajumos,
nemot vera esosos un sagaidamos ekonomiskos faktorus un
tendences.
6.3. Sagatavot vestules un sanemt kompetentu iestazu skaidrojumus
nodok]u piemérosanas jautajumos.
7. Piedalities normativo | 7.1. Sagatavot normativo dokumentu projektus un metodiskos
dokumentu izstrade materialus.
8. Veikt nodoklu 8.1. Veikt nodoklu maksajumu reviziju (auditu) juridiskajam un
maksajumu reviziju fiziskajam personam.
(auditu) 8.2. Veikt juridiskajam un fiziskajam personam nodoklu aprékinus un
revizijas pec procesa virzitaja pieprasijuma.
8.3. Veikt vienlaikus starpvalstu nodoklu maksajumu revizijas
(auditus).
9. Veikt nodoklu 9.1. Veikt nodoklu maksataju riska analizi nodoklu kontroles
saistibu izpildes pasakumu objektu noteikSanai.
novertésanu 9.2. Veikt nodoklu maksataju deklaraciju un parskatu datu ticamibas

9.3.

novertésanu.
Analizgt nodoklu kontroles darba rezultatus un efektivitati.

Ipasie faktori, kas raksturo darba vidi
Organizatoriskie — darbs tiek veikts gan individuali, gan komanda.
Psihologiskie — mainigs darba ritms, liela apjoma informacijas uztvere, darbs parmainu

apstaklos.

Tiesiski €tiskie — paaugstinatas korupcijas iesp€jas.
Reprezentativie — organizacijas ekonomisko intereSu parstavésana.




Ipasas prasmes uzdevumu veikSanai
Spéjas saskatit kopsakaribas, spriest abstrakti un analitiski, secinajumus izmantot optimalu lémumu
pienemsana.

Prasmes

Kopigas prasmes nozare

Specifiskas prasmes

Visparéjas prasmes / spéjas

profesija
e Spé¢ja stradat ar Parzinat nodoklu e [everot informacijas
specialam datu bazém sistetmu konfidencialitati

Parzinat gramatvedibas
operacijas

Veikt salidzinasanu un
1zvertet saimnieciskas

e Orientéties banku un darbibas sekas
finansu sektora darbiba Veikt nodoklu
e Izprast un ieverot aprekinus

normativos aktus
Analiz&t saimnieciskas
darbibas un
tautsaimniecibas noriSu
tetekmi uz ekonomisko
darbibu 1saka un ilgaka
laika posma

Leémumu pienemsana
1izmantot ekonomikas
teorijas, statistikas un
citas metodes

Novértét saimnieciskas
darbibas vidi un tas
ietekmi uz
tautsaimniecibu un
otradi

Sniegt konsultacijas
nodoklu joma

Izprast nodoklu aprites
uzskaiti un kontroli
Sagatavot parskatus
Veikt riska analizi
Veikt nodoklu
maksajumu reviziju
(auditu)

e Lietot informacijas meklesanas un
atlases Iidzeklus

e Jeverot profesionalas etikas
principus

e Planot izpildamos darbus un noteikt
to prioritates

e Veikt zinatniski pétniecisko darbu

e Sazinaties sveSvalodas un spét
pielietot saskarsmes psihologiju

e Prast prezentt sevi un savu
organizaciju

e Parliecinat citus un argumentét savu
viedokli

e Lietot musdienu sazinas lidzeklus

e Datorprasme

ZinaSanas
Zinasanas Zinasanu Iimenis
Priek$stats | Izpratne | PielietoSana
Makroekonomika
Mikroekonomika
Matematika

Saskarsmes pamati

Kvantitativas metodes ekonomika

VadiSanas teorija

Lietvediba un korespondence

Starptautiskie ekonomiskie sakari

Starptautiska ekonomika

Uznémejdarbibas ekonomika

Tirgzinibas

Statistika

RazoS$anas un pakalpojumu organizéSana

VadiSanas gramatvedibas un kalkulacija

Nodoklu gramatvediba

Finansu gramatvediba

Nodoklu kontrole

Nodoklu informacijas sist€mas

Nodoklu sist€éma arvalstis




Muitas likumdo$ana

Civiltiesibas

Uzpéméjdarbibas finanses un kreditéSana

Precziniba

Lietiska etikete

Finansu analize un riski

Svesvaloda

Datormaciba ekonomistiem

Darba aizsardziba

Finanses un nodokli

Uzpéméjdarbibas logistika

Starptautiskas tirdzniecibas tiesibas

Kriminaltiesibas un kriminalprocess

Komerctiesibas

VadiSanas lémumu pienemsana

Personala vadiSana

Administrativas tiesibas

Profesijas standarta izstrades darba grupas sastavs:

Karlis Ketners - Dr.oec., Valsts ienémumu dienesta generaldirektors;

Aivars Krastin§ —Dr.oec., as.prof., Rigas Tehniskas universitates Muitas un nodoklu katedras
vaditajs;

Inara Avotina — Valsts ienémumu dienesta Galvenas nodoklu parvaldes Nodoklu
administréSanas organizacijas dalas prieksniece;

Diana Lakute — Valsts ienémumu dienesta Personala vadibas parvaldes Personala stratégijas un
analizes dalas priekSniece;

Inara Smite — Valsts ienémumu dienesta Juridiskas parvaldes Tiesibu aktu dalas prieksniece;
Vanda Veisa — Valsts ienémumu dienesta Personala vadibas parvaldes Personala attistibas dalas
priekSniece;

Aivars Gulbis — Mg.oec., pr.doc., Rigas Tehniskas universitates Inzenierekonomikas fakultates
Starptautisko ekonomisko sakaru un muitas institiits;

Mara Pétersone — Mg.oec., Rigas Tehniskas universitates Inzenierekonomikas fakultates
Starptautisko ekonomisko sakaru un muitas institiits Kursu vaditaja;

Aldis Cevers - Mg.iur.,pr.doc., Rigas Tehniskas universitates InZenierekonomikas fakultates
Starptautisko ekonomisko sakaru un muitas institiits.

Profesijas standarta eksperti:

V.Andrgjeva, LR FinanSu ministrija, valsts sekretare.

A.Latis$s, Valsts iepeémumu dienests, Galvena muitas parvalde, direktora vietnieks.

N.Jezdakova, Valsts iepémumu dienests, generaldirektora v.i.

N.Rudzitis, Valsts ien€mumu dienests, Iek$§ja audita parvaldes Muitas un sist€tmu analizes
dalas prieksnieks.




